
KOM|SYON KARARI

2017 Yrlt Sagltk Personelinin Kastm Ayr ll igi D6nem Tayini igin Atama ve Tayin Komisyonu tarafrndan agagrdaki
kararlar alrnmrgtrr.

2017 YILI SAGLIK PERSONEL| KASIM DONEM TAYiNi iMru UCrrui

MUdUrlU$UmUz ve ba$lt birimlerinde gorev yapan sallrk personeli igin Kasrm donemi ll lgi Atama ve Nakil iglemleri
ile ilgili olarak;

-Saglrk Personelinin ll l9i Yer De$igikligi Usul ve Esaslarr Hakkrnda Ydnerge'nin Atanma Donemleri Baghklr 6.
Maddesine istinaden Kastm ddnemi atamalan igin 08.11.2017- 15.11.2017 tarihleri arasrnda mUracaatlar kabul
edilecektir.

-Aynr Yonergenin Kadrolartn llant ve Bagvurular baglrklr 7. Maddesi geregince Saglrk Bakanhgr Tagra Tegkilatr
Standart Kadro Y6nergesine gdre agtk olan ve doldurulmasrna ihtiyag duyulan kadrolar MUdUrlUgUmUz internet
adresinden ilan edilecek olup, bu kadrolara atanmak isteyen personel en gok 5 (beg) tercihle birlikle bagvurusunu
mtlracaat tarihleri igerisinde Atama Nakil Formunu (Ba$lr oldu$u kurum amiri tarafrndan imzalanmlq) (Fax ve
fotokopi vb. kabul edilmeyecek olup astl evraklar olmasr gereklidir.) Toros Mah. AtatUrk Bulvarr No:38/1 Konyaaltr
07070 Antalya adresinde bulunan MUdUrlU$UmUze kargo, APS veya elden bagvuru yapmast gerekmektedir.

-Bagvurulartn de$erlendirilmesinde; oncelikle hizmet puanrna g6rer, hizmet puanlarrnda egitlik olmasr durumunda
tercih slralamastna gore, tercih srralamasrnrn aynr olmasr durumunda ise hizmet sUresi fazla olan personelin
atamasr yaprlacaktrr.

-Saglrk Bakanh$r Sa$hk Personelinin il lgi Yer Degigikliginin Usul ve Esaslarrna Dair Yonergesi'nin M0raacat
Stntrlamalart Baglrklt 14. Maddesi geregince; bagvuru yapacak personelin kadro gdrev yerinin personel dagrhm
cetveline (PDC) gore doluluk oranr %50 ve altrnda olan veya bagka bir birime atanmasr halinde kadro gdrev
yerinin PDC'ye gOre doluluk oranr %50 ve alttna dUgecek olan personellerin mriraacatlarrnln uygunlugu sa$lrk
hizmetlerinde aksakhga meydan vermemek igin atama komisyonunca degerlendirilecektir.

-663 Saytlt KHK kapsamrnda Scizlegmeli olarak galrgan personel, 4924 sayil kanuna tabi sozlegmeli personel,
Aile Hekimli$i Birimlerinde Aile Hekimi veya Aile Saglrgr Elemanr olarak gdrev yapan personel ve 4/B sozlegmeli
olarak gorev yapan personel kuraya katrlamayacaklardrr.

-Kura tarihi itibari ile halen Devlet Hizmet YUkUmlUsU olarak gorev yapan Personel kuruya katrlamayacaklardrr.

-Sa$ltk Bakanh$tnca en son 0110712017 tarihinde hesaplanan hizmet puanlarr bagvurularrn de$erlendirilmesinde
dikkate ahnacaktrr.

-08 Kastm 2017 tarihinde baglayacak olan mUracaatlardan en geg 15 Kasrm 2017 Pazartesi grinLi mesai bitimine
kadar MtidUrlU$UmUz Gelen Evrak Birimine ulagan tayin talepleri de$erlendirmeye alrnacaktrr.

-Bagvurular, sadece ilan edilen unvan ve yerlere yaprlacaktrr. llan edilen unvan ve yerler drgrndaki bagvurular
igleme ahnmayacak ve sonucundan bilgi verilmeyecektir.

-Son mUracaat tarihi olan 15.11.2017 tarihi ile gorev yaptrgr birimde en az 1(bir) yrl fiilen galrgma sUresini
doldurmayan personel ve aday memur olanlarrn mUracaatlarr kabul edilmeyecektir.

-Atama karartnt iptal ettirenlerin iptal tarihi itibariyle 1 yrl sure gegmeden tayin talebi degerlendirilmeyecektir.

-MUracaat gartlartnt tagrmadrgr halde mUracaat ederek sehven yerlegtirilen personelin atamalarr yaprlmayacak,
sehven yaprlmrg olsa dahi iptal edilecektir.

-Atama sonuglart en geg 21 .11.2017 tarihinde MUdUrlUgUmUzijn resmi internet sitesinde ilan edilecektir.

-llan edilen sonuglara yaprlacak olan itirazlar 22.11.2017 tarihlerinde it Sagtrt MUdrjrlUgrine bizzat bagvurularak
yaptlacak posta ya da kargo yolu ile gclnderilen bagvurular degerlendirilmeye alrnmayacaktrr.

-ll Sagllk MUdUrlUgUne sriresi igerisinde yaprlan itiraz bagvurularr Degerlendirme komisyonunca 23.11.2017
tarihinde degerlendirilecektir.



-ltiraz bagvurulart de$erlendirme sonuglarr MUdUrlU$UmUz web sitesinde (www.antalyasm.gov.tr) 25.11.2017
tarihinde ilanen yayrnlanacaktrr.

-Bagvurulart MUdUrlUgUmUzce uygun gorUlen personelin atama iglemleri Aralrk ayr igerisinde yaprlacak olup,
atamast yaptlan personelin ayrtltg/baglayrg iglemleri Sa$lrk Personelinin ll lgi Yer Degigikligi Usul ve Esaslarr
Hakkrnda Yonergenin 14.ve 15. Maddesine istinaden yaprlmasr gerekmektedir.

-Kura sonucu atamast yaptlan personel atama tarihinden itibaren 30 (otuz) grin igerisinde kurumundan ayrrlrg
yapmasl gerekmektedir. Aksi takdirde soz konusu atama kararr MUdUrlU$UmUzce iptal edilecektir.

2017 YtLt KASIM AYI iL iginrnrun NAK|L igleuleni ile ilcil-i ATAMA KoMisyoNU gALtgMA
TAKVIMI

08.11.2017 -
15.11.2017 MUNHAL KADOLARIN AQIKLANMASI VE TAYIN TALEPLERIN ALINMASI

16.11.2017 BASVURULAN FORMLARTNTN KONTROLT

17 .11.2017 ATAMA TALEP FORMLARININ KOMISYONA SUNULMASI

21.11.2017 SONUCLARIN ILAN EDiLMESi

22.11.2017 SONUQLARA iTIRAZLARIN KABULU

23.11.2017 ITIRAZLARIN DEGERLENDIRI LMESI
25.11.2017 ITiRAZ SoNUQLARININ AQIKLANMASI VE KARARLARIN YAZILMASI
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